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Ivadas

Sveikatos rastingumas néra tema, su kuria jauni Zzmoneés susiduria tik
klinikinéje ar Svietimo aplinkoje. Ji yra kiekviename socialiniy tinkly sraute,
kiekviename pokalbyje su bendraamziais apie mitybg ar psichine
sveikatq, kiekvienoje sumaisties ar smalsumo akimirkoje apie kdng ir jo
poreikius. Jaunimo darbuotojai, pedagogai ir moderatoriai yra unikaliose
pozicijose susitikti su jaunais Zmonémis tokiomis akimirkomis — bet tik jei
turi praktiniy jrankiy ir pasitikéjimo tai daryti.

Sis modulis suteikia jaunimo darbuotojams ir pedagogams konkrecias
strategijas, kaip integruoti sveikatos rastingumgq j savo kasdiene praktikq.
Jis sutelkia démesj j keturias prioritetines sveikatos temas, nustatytas
per HEALTH-LIT poreikiy vertinimgq, atliktg partneriy Salyse nuo 2025 m.
birzelio-rugseéjo meénesiais:

e Psichiné sveikata

e Seksualiné ir reprodukciné sveikata

e Mityba ir kGino jvaizdis

e Priklausomybeés ir bendraamziy spaudimas

Modulis sudarytas i$ trijy nuosekliy etapy -, Digital Spark”, ,Jgadziy
laboratorija” ir ,,Individualus vertinimas” —, kurie dalyvius veda nuo
pagrindiniy ziniy per aktyvig moderavimo praktikq iki individualios
refleksijos ir vertinimo. Visame modulyje akcentuojami dalyvaujamieji, j
jaunimq orientuoti metodai: saugiy erdviy kdrimas, kritinio mgstymo
ugdymas ir intervencijy, kurios yra realistiSkos atsizvelgiant j faktines
jaunimo darbo sqlygas, planavimas.

Modulis pirmiausia skirtas jaunimo darbuotojams, pedagogams ir
moderatoriams. Ten, kur turinys skirtas konkreciai seminarg vedantiems
moderatoriams, tai aiskiai nurodyta.
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Mokymosi hrezufltatai

Baige $j modulj, dalyviai gebés:

1.Suprasti sveikatos rastingumo sqgvokq ir jos svarbqg jaunimo darbo
kontekste;

2.Nustatyti pagrindinius isstkius, su kuriais susiduria jaunuoliai,
narSydami skaitmening sveikatos informacijq;

3.taikyti dalyvaujamuosius ir j jaunimq orientuotus metodus, siekiant
integruoti sveikatos rastingumo temas j jaunimo darbo veiklas;

4.Sukurti saugiq, jtraukiq ir nesaliskg mokymosi aplinkg, kurioje buty
galima aptarti jautrias sveikatos temas;

5.Sukurti ir jgyvendinti jtraukian€ias mokymosi veiklas, skirtas psichikos
sveikatai, seksualinei ir reprodukcinei sveikatai, mitybai ir kino
jvaizdziui, priklausomybéms ir bendraamziy spaudimui;

6.Remti jaunimg ugdant kritinio mgstymo, fakty tikrinimo ir sprendimy
priémimo jgudzius;

7.Sukurti praktinius mokymosi artefaktus, kurie parodyty jgytas
kompetencijas.

Paghindinés savokos

Sis modulis grindziamas toliau pateiktomis sqvoky apibréztimis. Perskaite
jas pries pradédami, galésite geriau susipazinti su medziaga.

Sveikatos rastingumas: gebéjimas rasti, suprasti, jvertinti ir panaudoti
informacijq apie sveikatq, siekiant priimti pagrjstus sprendimus deél
fizinés, psichinés ir socialinés gerovés. (Saltinis: Pasaulio sveikatos
organizacija).
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Darbas su jaunimu: profesiné veikla, skirta remti jaunimo asmeninj,
socialinj ir Svietimo vystymasi per struktdrizuotas neformaliojo ir
informaliojo mokymosi aplinkas. Jaunimo darbuotojai kuria pasitikéjimu
grindziamus santykius, kurie sudaro sglygas prasmingiems pokalbiams
apie sveikatq.

Neformalus mokymasis: struktirizuota Svietimo veikla, vykstanti uz
formalios mokyklos programos riby, paprastai bendruomenéje, jaunimo
centre arba internete. Ji yra dalyvaujomojo pobudzio, lanksti ir pritaikyta
prie grupés poreikiy.

Saugi erdvé: aplinka, kurioje dalyviai jauciasi galintys dalytis patirtimi,
nuomonémis ir klausimais, nebijodami bati teisiami, iSjuokiami ar
atskleisti. Dirbant su sveikatos rastingumu, saugiy erdviy kdrimas ir
palaikymas yra batina sglyga produktyviems pokalbiams apie jautrias
temas.

Dalyvavimo metodai: moderavimo metodai, kurie aktyviai jtraukia
dalyvius j mokymosi procesq — per diskusijas, bendrq klrybg, vaidmeny
zaidimus ir bendradarbiavimu pagrjstq problemy sprendimqg — o ne
pateikia juos kaip pasyvius informacijos gavéjus.

] jaunimgq prientuotas projektavimas: mokymosi veikly, komunikacijos ir
intervencijy projektavimo praktika, grindziama tikraisiais jaunimo
poreikiais, pageidavimais ir realybe, o ne suaugusiy karéjy prielaidomis.

Klaidinga informacija arba dezinformacija: klaidinga informacija — tai
neteisinga arba netiksli informacijo, skleidziama be tycinio ketinimo
padaryti zalg. Dezinformacija — tai neteisinga arba klaidinanti
informacija, sgmoningai sukurta ir platinama siekiant apgauti. Abi Sios
sqvokos yra placiai paplitusios skaitmeniniame sveikatos turinyje ir
reikalauja skirtingy reagavimo strategijy.
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Modufio sthuktihra

Modulis suskirstytas j tris nuoseklius etapus. Kiekvienas etapas remiasi
ankstesniuoju, pereidamas nuo teoriniy pagrindy prie aktyvios praktikos
ir individualios refleksijos.

Bendra trukmeé Apie 4 valandos

30 minuciy (asinchroninis,

1Zingsnis — Digital Spark o
9 g P savarankiskas)

2 Zingsnis — Jgadziy 2-3 valandos (praktinis seminaras su
laboratorija pertrauka)

3 Zingsnis — Individualus

o 15 minug¢iy (individuali refleksija)
vertinimas

4.1. Medziagos ih Ahanga

Norint jgyvendinti visg modulj, reikalingos Sios medziagos:

Skaitmeniné jranga
e Ekranas ir garso jranga (garsiakalbiai) trumpy vaizdo jrasy rodymui

Seminary medziagos
 Flipchart popierius ir Zymekliai
e Lipniosios uzrasy lapeliy
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Moderavimo istekliai
o Kiekvienos veiklos vedimo scenarijai (pateikiami siame dokumente)
e Strategijos karimo $ablono atspausdintos kopijos (po vieng kiekvienai
grupei, 3 veikla)
o Atspausdintos individualaus vertinimo $ablono kopijos (po vieng
kiekvienam dalyviui, 3 Zingsnis)

1 zingsnis — Digital
Spark

Formatas: trumpas, energingas jvadinis vaizdo jrasas (asinchroninis,
savarankiskas).

Trukmeé: 30 minuciy.

Tikslas: pristatyti pagrindines teorines sqvokas, kuriomis grindziamas
modulis, ir parengti dalyvius praktiniam pritaikymui jgtdziy laboratorijoje.

5.1 Pagrindinés temos
,Digital Spark” pristato Sias koncepcines pagrindines idéjas:

e Kas yra sveikatos rastingumas ir kodeél jis svarbus dirbant su jaunimu?

e Jaunimo darbo vaidmuo skatinant sveikatos rastinguma: galimybes,
atsakomybe ir ribos.

e Skaitmeniné sveikatos informacija: kaip ja naudojasi jaunuoliai, kuo ji
vertinga ir kuo pavojinga.

e Skirtumas tarp klaidingos informacijos ir dezinformacijos bei kaip jos
pasireiskia jaunimui skirtame sveikatos turinyje.

e Jaunimui pritaikyti metodai, skirti aptarti jautrias sveikatos temas:
saugios erdveés, nevertinimo ir jtraukties principai.
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5.2 Jvadinis vaizdo jrasas

.Digital Spark” programa yra pagrjsta Siuo jvadiniu vaizdo jrasu, kurj
dalyviai perzilri prieS atvykdami j jgtdziy laboratorijq:

Jvadinis vaizdo jrasas: youtube.com/watch?v=cQiyKRjC _LU

Pries Zidréedami, pagalvokite: kq jau Zinote apie sveikatos
rastingumaq savo dabartinéje jaunimo darbo praktikoje? Kokios
spragos ar issakiai jums kyla dazniausiai, kai su jaunimu kalbate
apie sveikatos temas?
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2 zingsnis — Igudziuy
Laboratonija

Formatas: seminaras (gyvai), kurj veda apmokyti jaunimo darbuotojai.
Trukmeé: 2-3 valandos, jskaitant trumpq pertrauka.

Pagrindinis démesys: praktinis mokymasis, grupinés diskusijos,
patirtiniai uzsiémimai ir bendradarbiavimas su bendraamziais.

Jgudziy laboratorija yra pagrindiné praktiné sio modulio dalis. Ji susideda
iS keturiy nuosekliy veikly, kuriy kiekviena remiasi ankstesniqgja. Visas
ciklas prasideda nuo dabartinés jaunimo skaitmeninés sveikatos
elgsenos realybés zemélapio sudarymo, tesiasi teminiy jgudziy ugdymu,
originaliy sveikatos rastingumo intervencijy kdrimu ir baigiasi kolektyvine
refleksija.

6.1 Veikla 1 — jaunimo realybés Zzemélapio sudarymas
Trukmeé: 30 minuciy.

Si veikla jtvirtina seminarq dalyviy tiesioginéje darbo su jaunimu patirtyje.
PrieS kurdami intervencijas ar aptardami teorijg, dalyviai pirmiausia
iSnagrinéja ir pasidalija tuo, kq jau pastebejo apie tai, kaip jy aplinkoje
esantys jaunuoliai prieina prie sveikatos informacijos internete, jg
naudoja ir kaip ji juos veikia. Sis pagrindinis zZingsnis uztikrina, kad tolesné
veikla bus grindziama tikrgja praktika, o ne prielaidomis.
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1dalis: Informacijos Saltiniy Zemélapio sudarymas — 10
minuciy

Dalyviai dirba mazose grupése po tris ar keturis Zzmones. Kiekviena
grupé gauna flipchart popieriaus lapus arba lipnias uzrasy
korteles.

Uzduotis — iSvardyti visus budus, kuriais jaunuoliai, su kuriais jie
dirba, Siuo metu gauna sveikatos informacijq, jskaitant oficialius ir
neoficialius Saltinius, internetinius ir neinternetinius kanalus.
Pavyzdziai gali bati , TikTok”, ,YouTube”, pamokos mokykloje,
draugai, Seima, sveikatos priezitros specialistai ar bendruomenés
organizacijos.

Patarimas grupéms: mqstykite placiai. Tikslas — susidaryti iSsamy
vaizdq, kaip jasy konkreCiame kontekste jaunuoliai susiduria su
sveikatos informacija, o ne tik su akivaizdziais skaitmeniniais
kanalais.

2 dalis: Skaitmeniniy jproc€iy ir tendencijy analizé - 10
minuciy

Liekant tose paciose grupése, dalyviai sutelkia démes;j j stebimq
skaitmeninj elgesj: kokias platformas jaunuoliai naudoja
dazniausiai, kaip jie sqveikauja su turiniu (narsydami, dalindamiesi,
sekdami tendencijas, komentuodami) ir kokias dabartines su
sveikata susijusias tendencijas jie mato savo darbo kontekste.

Grupés svarsto: fitneso iSsStkius, mitybos patarimus, psichinés
sveikatos turinj, sveikatingumo jtakos turinCius asmenis ar bet
kokius kitus Siuo metu jy grupése pastebimus modelius.
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3 dalis: Grupiné diskusija apie rizikq ir galimybes — 10
minuciy

Visos grupeés susirenka bendrai diskusijai. Moderatorius lentos
virSuje nupiesia dvi kolonas: ,Rizika” ir ,Galimybés”.

Dalyviai pateikia pavyzdziy iS ankstesniy zingsniy. Diskusijoje
nagrinéjama ne tik tai, kokie yra pavojai ir galimybés, bet ir kur
jaunimo darbuotojai gali padaryti didziausiq praktine jtakg.

Pagrindiniai klausimai moderatoriui:
e Kas jus labiausiai neramina dél to, kaip jaunuoliai gauna
informacijq apie sveikatq jasy aplinkoje?
o Kokias teigiamas galimybes matote skaitmeninése erdvése,
kuriose jaunuoliai praleidzia laikg?
e Kur jaunimo darbuotojai gali padaryti didziausiq jtakqg — ir kur
yra musy vaidmens ribos?

6.2 Veikla 2 — Teminés dirbtuvés
Trukmé: 1 valanda, 15 minuéiy per sesijg/stotele.

Si veikla, vykdoma pagal rotuojamy stoteliy principg, stiprina dalyviy
praktinius jgudzius keturiose prioritetinése sveikatos srityse. Kiekvienoje
stoteléje dalyviams suteikioma tiksling, praktiné patirtis, susijusi su vienos
temos srities moderavimo technikomis. Rotacija uztikrina, kad iki
.Strategijos kdrimo laboratorijos” visi dalyviai susipazinty su visomis
keturiomis temomis.
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Formatas ir moderavimas

Irengti keturias stotis, kiekviena skirta vienai prioritetinei temai.
Suskirstyti dalyvius j keturias mazas grupes. Kiekviena grupé
pradeda skirtingoje stotyje ir keiCiasi kas 15 minuciy. Aiskiai
informuoti apie rotacijq ir grieztai laikytis laiko.

Jei jmanoma, kiekvienai stotelei paskirkite po vieng moderatoriy. Jei
tai nejmanomaq, kiekvienoje stoteléje pateikite labai aiskias
rasytines instrukcijas, kad grupés galéty dirbti savarankiskai

2-0ji stotelé:
Seksualiné ir
reprodukciné

4-0ji stotelé:
Priklausomybés
ir bendraamziy

1-oji stotelé:
Psichiné

3-0ji stotelé:
Mityba ir kiino

sveikata . jvaizdis .
sveikata spaudimas
Mity apie <. . .
. . v ap ) Ziniasklaidos ..
Streso veiksniy seksualine takos kino Bendraamziy
nustatymas sveikatg ! s .. | jtakos imitavimas
. . Jvaizdziui analize
paneigimas
Emocines Sutikimo Savigarbos Atmetimo jgadziy
geroves scenarijai ir stiprinimo vaidmeny
skatinimas diskusija veiklos Zaidimas
Krizes .
. Saugaus Socialiniy tinkly L .
reagavimo . e e e Mitai ir faktai apie
i bendravimo iSSakis del kino .
vaidmeny N e priklausomybe
< g pratimai Jvaizdzio
Zaidimai
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Apibendrinimas — 5 minuteés:

Kai visos grupés baigs visus keturis uzsiemimus, trumpam
suburkite visus dalyvius. Paklauskite:
e Kuris uzsiemimas jums atrode labiausiai susijes su jusy
dabartiniu darbu?
e Kurj jgudj ar technikq galite pritaikyti is karto?

Si trumpa refleksija parengs dalyvius tolesnei Strategijos karimo
laboratorijai.

6.3 Veikla 3 — Strategijos klrimo laboratorija

Trukmé: iki 1 valandos (35-40 minuciy karimui/projektavimui + 20
minugiy pristatymams).

Tai yra pagrindiné Sio modulio praktiné uzduotis. Dalyviai dirba
grupése, kad suprojektuoty praktiskg, j jaunimg orientuotq sveikatos
rastingumo intervencijq, kuriq jie galéty realiai jgyvendinti savo jaunimo
darbo aplinkoje. Visq laikg akcentuojamas jgyvendinamumas, jaunimo
jtrauktis ir aiskus rysys su sveikatos rastingumu.

Formatas and uzduotis

Suskirstykite dalyvius j grupes po tris—penkis Zzmones. Kiekviena
grupé pasirenka vienq is keturiy prioritetiniy sveikatos temuy ir
vienq intervencijos formatq. Uztikrinkite, kad skirtingos grupés
dirbty su skirtingomis temomis.
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Galimi intervencijos formatai:

Seminaras

Sgmoningumo didinimo kampanija socialinéje ziniasklaidoje
Tarpusavio Svietimo sesija

Skaitmeninis iSSUkis

Kiekviena grupé naudoja strategijos karimo $ablong (pateikiomq
atskirai), kad susisteminty savo intervencijg. Grupés turi 35-40
minuciy uzpildyti Sablong, po to 3 minutes pristato savo darbg
visai grupei.

Rezultatas:

Kiekviena grupé pateikia uzpildytq strategijos karimo Sablonq ir grupei
pristato 3 minuciy trukmés pristatymaq. Po pristatymy turéty vykti
trumpas tarpusavio vertinimas.

Pastaba moderatoriui

Scenarijus dalyviams:

Dabar jas parengsite trumpgq sveikatos rastingumo intervencijq
jaunimui. Jasy uzduotis — sukurti realistiskq, jtraukianciq veiklq,
kurig galétumete realiai jgyvendinti savo jaunimo darbo
praktikoje. Jasy intervencija turi bati jaunimui draugiska,
dalyvaujamoaoji, jtraukianti, praktiska ir lengvai jgyvendinama
atsizvelgiant j realius jaunimo darbo apribojimus.

Pagalbiniai klausimai, jeigu grupé uzstrigo:
e Kaip jaunuoliai is tikryjy patirty siqg veiklg?
e Ar tairealistiSka jusy vietos kontekste — turint omenyje jusy
turimaq laikq, biudzetq ir iSteklius?
e Kas daro Siq veiklg jdomiq ir linksmq@ jauniems zmonéms, o ne
tik informatyvig?
e Kaip tai jgalina jaunimg, o ne tik nurodo, kg daryti?
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Strategy Design Template

A dalis — Pagrindiné informacija

Grupés pavadinimas:
Pasirinkta tema:

o Psichine sveikata o Seksualiné ir reprodukciné sveikata

o Mityba ir kGno jvaizdis o Priklausomybés ir bendraamziy spaudimas
Pasirinktas formatas:

o Seminaras/uzsiémimas o Kampanija socialinéje Ziniasklaidoje

0 Mokymo sesija bendraamzioms o Skaitmeninis iSSukis

B dalis — Tiksliné grupé

Kam skirta $i intervencija? (amziaus grupé, socialiné padétis, konkrets
poreikiai)

Grupés dydis:
o05-10 ol0-15 0l5-25 oKita:

C dalis — Problemai ir tikslas

Kokiq problemgq ar poreikj sprendzia si intervencija?

Pagrindinis mokymeosi tikslas (1-2 sakiniai):
Po Sio uzsiemimo jaunuoliai gebés......
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D dalis — Uzduoties aprasymas

Intervencijos pavadinimas: ____ _ ____ _____ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __________
1. JZanga (5 minutés)

Kas vyksta? Kaip pristatote temq ir jtraukiate dalyvius?

2. Pagrindiné veikla (20-30 minugéiy)

Kq tiksliai daro dalyviai? Aprasykite Zingsnis po Zingsnio.

3. Refleksija ir uzbaigimas (10 minugéiy)
Kaip uzbaigiate veiklq ir jtvirtinate jgytas zinias?

E dalis — Metodai ir priemonés

Naudoti metodai:
0 Grupiné diskusija o Vaidmeny Zaidimas o Viktorina [ Zaidimas
o Skaitmeninés priemonés o Vaizdo jraSas o Kadrybinés uzduotys
o Socialiniai tinklai o Mokymasis i bendraamziy

Reikalingos priemonés ir medziagos:
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F dalis — Jaunimo jtrauktis ir integracija

Kiekvienam i$ toliau nurodyty aspekty trumpai paaiskinkite, kaip jj sprendzia
taikoma priemoné:

Jaunimui palankus:

G dalis — Jgyvendinimo planas

Numatoma trukme: minuteés

Vieta:
oJaunimo centras o Mokykla o Online ©Bendruomenés erdvé
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H dalis — Laukiamas poveikis ir kokybés vertinimas

Kokiy poky¢iy tikités jaunimo tarpe po Sios veiklos?

Kokybés kontrolinis sqrasas — pries pristatymaq patikrinkite:
0 Ar uzduotis yra aiski ir logiska savo struktara?

O Ar ji yra realistiska laiko ir turimy istekliy atzvilgiu?

o Ar veiklos forma ir kalba tikrai pritaikytos jaunimui?

O Ar tai saugu ir jtrauku jvairiapusiskai jaunimo grupei?

o Ar aiSkiai ir konkreciai aptariami sveikatos rastingumo klausimai?

6.4 Veikla 4 — Refleksija ir grupés aptarimas
Trukmeé: 15 minuciy.

Si uzbaigiamoiji veikla padeda dalyviams apibendrinti tai, ko jie iSmoko,
pasidalinti atsiliepimais ir prasmingai uzbaigti seminarq. Moderatorius
pasirenka vienq is dviejy Zzemiau pateikty metody, priklausomai nuo
grupés energijos lygio, dydzio ir turimo laiko. Abu metodai padeda
pasiekti tuos pacius tikslus: jtvirtinti zinias, surinkti atsiliepimus ir suteikti
emocinj uzbaigima.
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Opcija A — Apmgstymai apie mokymagsi — 10 minuéiy

Dalyviai skiria keletg minuciy individualiom apmagstymui apie sesijq, pries
dalindamiesi savo mintimis su grupe. Moderatorius paaisking, kad néra
teisingy ar neteisingy atsakymy — tai yra asmeninés jzvalgos ir nuosSirdus
apmagstymas.

Rekomenduojami apmagstymy klausimai:
e Kokia yra viena pagrindiné jzvalga ar mokymosi akimirka, kuriqg iSsinesite
iS Siandienos sesijos?
e Kokia veikla ar tema jums atrodé labiausiai susijusi su jusy darbu su
jaunimu ir kodél?
e Kokj konkrety veiksmaq po Sio mokymo jauciatés labiau pasitikintys
jgyvendinti?

e Del kokio iSSukio vis dar jaucCiatés nepasitikintys, kai su jaunimu kalbate
apie sveikatos rastingumo temas?

Opcija B — Atsiliepimy ratas — 5 minutés

Dalyviai stovi arba sédi ratu. Moderatorius paaiskina: ,Sesijqg uzbaigsime
trumpu atsiliepimy ratu. Tai suteiks visiems galimybe pasidalinti savo
jspudziais apie Siandienq ir tuo, kq iSsinesite i Sio mokymo.” Pasidalinti
galima savanoriskai, o kiekvienas jnasas turéty bati vienas sakinys.

Pasirinkite vienqg uzduotj ratui:
¢ Vienas Zodis, apibudinantis, kaip as jauciuosi Siuo metu, yra...”
¢ ,Viena dalykas, kurj vertinu Siandienos sesijoje, yra...”
e ,Vienas dalykas, kurj pasiimsiu j savo darbg su jaunimu, yra..”
¢ ,Vienas nedidelis patobulinimas, kurj sigly¢€iau, yra..”

Moderatoriaus uzbaigimas:

LACIU uZ jasy atvirumaq, idéjas ir energijq Siandien. Jusy jZzvalgos padeda
mums tobulinti Siq programaq ir uztikrinti, kad ji tikrai atitikty jaunimo
darbuotojy ir jaunimo poreikius.”
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3 zAngsnis —
Individualus vertinimas

Trukmeé: 15 minuciu.

Baige visas dirbtuviy uzduotis, kiekvienas dalyvis uzpildo individualig
refleksijg ir saves vertinimq. Tai daroma siekiant jtvirtinti asmeninius
jgudzius, nustatyti svarbiausias jzvalgas ir apmagstyti, kaip Siame
modulyje jgyti jgudziai ir strategijos gali bati pritaikyti jy paciy jaunimo
darbo praktikoje.

Individualus vertinimas atliekamas savarankiskai ir néra dalijamasi su
grupe, nebent dalyvis nuspresty tai padaryti. Jis sudaro dalj jrodymy
bazeés, reikalingos ,Digital Health Achiever” zenkleliui gauti.

Svarbus priminimas:

e Asmeninis vertinimas yra asmeninés refleksijos priemong, o ne veiklos
vertinimas. Sgziningi atsakymai yra vertingesni nei pagrazinti.

e Saves vertinimo skalé (1-5) yra jasy dabartinio pasitikéjimo savimi
atspindys, o ne jusy, kaip jaunimo darbuotojo, vertés matas.
Tobulintiny sriCiy nustatymas yra pirmasis zingsnis link tobuléjimo.

e Konkretls veiksmai, kuriuos nurodysite C dalyje, yra svarbiausias Sio
vertinimo rezultatas. Parasykite tai, kq is tikryjy ketinate daryti.
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Individual Assessment Template

Vardas ir Data

Vardas:

Kodel?

B dalis — Saves vertinimas

Jvertinkite save Siose srityse naudodami skale: 1 = Reikia tobuléti | 2 =
Tobuléja | 3 = Kompetentingas | 4 = Pasitikintis | 5 = Labai pasitikintis

|gudis / kompetencija 1 2 3 4 5

Supratimas apie jaunimo sveikatos rastingumg

Sveikatos mokymosi remimas naudojant skaitmenines
priemones

Dalyvavimas grupinese diskusijose ir apmastymuose
Praktiniy, j jaunimg orientuoty intervencijy kdrimas

Rizikos ir galimybiy nustatymas jaunimo sveikatos
turinyje

2]
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C dalis — Taikymas praktikoje

Kaip pritaikysite tai, kg Siandien iSmokote, dirodami su jaunimu?

Kokj konkrety veiksmgq, remdamiesi §io seminaro medziaga, ketinate atlikti
per ateinantj ménes;j?

D dalis — Galutinés jzvalgos

Kaip vertintuméte savo mokymosi patirtj Siame seminare?
o Puikioi o Gerai o VidutiniSskai o Reikia tobulinti

Papildomi komentarai ar pasidlymai:
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	Kaip jaunuoliai iš tikrųjų patirtų šią veiklą?
	Ar tai realistiška jūsų vietos kontekste – turint omenyje jūsų turimą laiką, biudžetą ir išteklius?
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